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EDUCAGAO E SAUDE PUBLICA COMO ALIADAS PARA AS
QUESTOES DE GENERO

FERNANDA JAQUELINA IRINEU HOLANDA'

RESUMO

Esse artigo tem como objetivo abordar reflexdes pertinentes sobre os géneros e o apoio dispensado
nas escolas e reparticoes publicas a essas pessoas, que ainda sofrem com a marginalizacdo e
perseguicao e em muitas vezes até ao homicidio. Como método foi utilizada pesquisa bibliografica,
baseada em autores que decorrem sobre o tema transexualidade, bem como revistas e matérias a
respeito desse tema tdo necessario discursos que amenizem tanta violéncia contra os transexuais. A
educacdo e a salde publica sdo pilares fundamentais para promover a igualdade de género e combater
desigualdades e estigmas enraizados na sociedade. Quando essas duas areas trabalham em conjunto,
é possivel criar um ambiente mais inclusivo e saudavel para todos, independentemente de seu género.
Como conclusao percebe-se que ao unir esforcos entre a educacdo e a sadde publica, é possivel criar
uma sociedade mais justa e igualitaria, onde todos tenham acesso a informacoes e cuidados de
qualidade, livres de discriminacdo e preconceito. E por meio dessa colaboracdo que podemos construir
um futuro mais inclusivo e saudavel para todos, independente de sua identidade de género.

Palavras-chaves: Homicidio. Marginalizacdo. Suicidios.

roupas, gestos, maneira de falar com os padroes
de comportamento na interacdo com outras
pessoas.

INTRODUGAO

O género é considerado uma categoria,
um marcador social em que se constroem

atitudes, expectativas e comportamentos pelos O termo "transgénero” tem sido usado

quais a sociedade define os valores de referéncia
e o padrao de normalidade, vilidos em um
determinado momento. Os comportamentos
esperados para as pessoas, os chamados papéis
de género, ndo sdo inerentes ao género de
nascimento; sdo moldados por demandas sociais,
econdmicas, religiosas e culturais.

Ja a identidade de género surge da
percepcao intrinseca de uma pessoa ser homem,
mulher, alguma alternativa de género ou a
combinacdo deles, enquanto a expressdao de
género é constituida pela manifestacdo da
identidade de género a partir da aparéncia fisica,

para se referir a todas as pessoas com variancia
de género e "cisgénero" para se referir aquelas
que correspondem entre a designacao sexual no
nascimento e a identidade de género
realizada. Transgénero chama um grupo
diversificado de pessoas cujas identidades de
género diferem, em varios graus, do sexo com o
qual foram designadas no nascimento. Tais
definicbes sdo carregadas de ideologias, seus
limites sdo imprecisos e estdo em constante
mudanca.

Ainda ndo é possivel quantificar de forma
precisa a incidéncia da transexualidade ou

1 Graduada em Pedagogia. Professora de Educagao Infantil e Ensino Fundamental | na Prefeitura Municipal de S&o Paulo, SME, PMSP.
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variacdo de género no mundo, dada a variacao
das concepcoes culturais de género de acordo
com o local e contexto histérico e social.

Os conceitos de homem e mulher ainda tém
um efeito restritivo, apesar da necessidade de
compreender a variancia de género como um
fenémeno humano e natural, livre da estigmatizacdo
e do cardter patolégico que historicamente lhe
foram atribuidos. Além disso, o Brasil lidera o
ranking dos paises que, proporcionalmente, matam
mais pessoas trans no mundo.

O objetivo geral desse artigo é de
abordar reflexdes sobre a importancia do apoio
e do acolhimento na educacdo e na satde publica
para os transexuais. Como objetivos especificos
pretende-se mostrar um pouco a respeito da
transexualidade no Mundo; abordar aspectos
relevantes sobre o tema em questao, baseando
em pesquisas bibliograficas; investigar como a
qualidade dos relacionamentos com pais, amigos
e parceiros afeta o bem-estar mental de jovens
trans.

Esse artigo é relevante para profissionais
da salde, da educacdo, entre outros que buscam
de certa forma conhecimentos que agreguem
ainda mais no seu lado profissional, sobre a
transexualidade e a importancia do acolhimento
na saude publica.

A metodologia utilizada foi por meio de
pesquisa bibliografica, pautada em autores que
denotam sobre o tema transexualidade.

TRANSGENERO E TRANSEXUAL

Os termos transgénero e transexual
podem se referir a uma pessoa que tem uma
identidade de género diferente do sexo que o
médico atribui a ela no nascimento. No entanto,
muitas pessoas consideram o termo transexual
desatualizado e ofensivo.

Transgénero é um termo genérico que as
pessoas frequentemente abreviam para trans.

Em meio a essas ideias chegou-se a
conclusdo que Castel (2001, p. 87) apresenta:

O fato de eles serem adaptados,
conscientes do “papel” que

fEVOLUCAQ Ano V - N° 54 - Agosto de 2024

desempenham, e de empurrarem
mesmo a cumplicidade com o sociélogo
até a descricdo de suas condutas em
termos de “papel” e de construcado
identitaria, confirma a intuicdo do
inicio: como os hermafroditas educados

4

num sexo social que ndo é seu sexo
cromossémico, eles podem aliviar seu
mal-estar com a ajuda do cirurgido e do
endocrinélogo e interagir de modo
fluido com as demais pessoas.

As pessoas podem perceber que sao
transgéneros em qualquer idade. Algumas
pessoas podem rastrear sua consciéncia até suas
memorias anteriores - elas simplesmente
sabiam. Outros podem precisar de mais tempo
para perceber que sdo transgéneros. Algumas
pessoas podem passar anos sentindo que ndo se
encaixam sem realmente entender por que, ou
podem tentar evitar pensar ou falar sobre seu
género por medo, vergonha ou confusdo. Tentar
reprimir ou mudar a identidade de género de
alguém ndo funciona; na verdade, pode ser
muito doloroso e prejudicial a saide emocional e
mental de uma pessoa. A medida que as pessoas
trans tornam-se mais visiveis na midia e na vida
comunitaria em todo o pais, mais pessoas trans
sdo capazes de nomear e compreender suas
préprias experiéncias e podem se sentir mais
seguras e confortaveis em compartilha-las com
outras pessoas.

Para muitas pessoas trans, reconhecer
quem sdo e decidir iniciar a transicdo de género
pode exigir muita reflexdo. Os transgéneros
correm o risco de estigma social, discriminacdo e
assédio quando contam a outras pessoas quem
realmente sdo. Pais, amigos, colegas de trabalho,
colegas de classe e vizinhos podem aceitar - mas
também podem néo ser, e muitas pessoas trans
temem nao ser aceitas por seus entes queridos e
outras pessoas em sua vida. Apesar desses
riscos, ser aberto sobre a identidade de género
de alguém e viver uma vida que pareca
verdadeiramente auténtica pode ser uma
decisdo que afirma e até salva vidas.

No entanto, transgénero nem sempre se
refere a transicdo bindria entre masculino e
feminino.

www.primeiraevolucao.com.br



Algumas pessoas podem se referir a si
mesmas como transgéneros, pois se identificam
com um género que ndo é masculino nem
feminino, uma mistura dos dois ou alguém cuja
identidade muda de masculino para feminino em
pontos diferentes. J& outras pessoas ainda
podem usar transexual para se referir a uma
pessoa com uma identidade de género diferente
do sexo que o médico indicou para elas no
nascimento. No entanto, a definicido mais
recente de transgénero nao implica que uma
pessoa tenha se submetido a procedimentos
médicos de afirmacdo de género.

No entanto, a maioria dos profissionais
médicos usard o termo que o individuo preferir.

Algumas pessoas que nao se identificam
como transexuais ndao usariam esse termo,
preferindo o termo transgénero, que é mais
inclusivo e afirmativo.

E importante perguntar a cada pessoa
qual termo ela prefere.

A TRANSEXUALIDADE E OS PRECONCEITOS

A transfobia é o preconceito que os
individuos tém contra as pessoas trans. Estudos
anteriores mostraram que a interacdo pessoal
(com colegas ou conhecidos
transgéneros) e o contato para-social (com
celebridades transgéneros, figuras da midia ou
influéncias da midia social) podem aumentar o
apoio aos direitos dos transgéneros. Supde-se
que isso ocorre porque conhecer pessoalmente
alguém que é trans e / ou estar exposto a
representacoes de pessoas trans na midia reduz
a transfobia.

amigos,

Amara Moira Rodovalho, em seu artigo

‘Cis pelo trans’, analisa a escolha de tais

expressbes para o aprofundamento da

identidade de género e suas comparacoes valem
a transcricao:

Cis, trans: antes de tudo metéaforas.

Cisjordania, regidao que margeia o Rio

Jord3do. Cisplatina, antigo nome do

Uruguai, regido que ocupa um dos lados

do Rio da Prata. Transamazonica, o que

cruza a Amazonia; transatlantico, o que

atravessa o Atlantico. Cisalpino,
transalpino. A isomeria geométrica da

www.primeiraevolucao.com.br

Quimica Organica, onde "cis" sdo os
dtomos que, ao dividirmos a molécula
ao meio, permanecem de um mesmo
lado do plano e "trans" os que
permanecem em lados opostos. O
proprio dicionario Houaiss, trazendo a
etimologia de cis como "da preposicao
latina de acusativo cis 'aquém, da parte
de cd de' (por oposicdo a trans)". E
inGdmeros outros exemplos (2017, p. 13)

O preconceito social contra pessoas trans
é generalizado. As taxas de assédio,
discriminacdo e violéncia contra pessoas trans
sdo altas, e a maioria das cidades e estados
oferecem protecao limitada a pessoas trans que
sofrem preconceito ou violéncia.

“[...]Jo preconceito seria apenas a crenca

prévia (preconcebida) nas qualidades

morais, intelectuais, fisicas, psiquicas ou

estéticas de alguém, baseada na ideia

de raca. Como se vé o preconceito pode
manifestar-se, seja de modo verbal,

reservado ou publico, seja de modo
comportamental, sendo que sé nesse

ultimo caso é tido como
discriminacdo” (GUIMARAES, 2004, p.18).

Mesmo em locais com protecdes, a
existéncia de leis punitivas apenas desestimula a
discriminacdo, ndo a impede. Por exemplo,
pessoas transgénero podem desconfiar da
transicdo no trabalho por medo de demissao,
mesmo em estados que tém leis trabalhistas de
ndo discriminacdo, porque os casos de
discriminacdo sdo legalmente dificeis de provar e

caros de prosseguir.

Os transsexuais costumam Fficar nervosos
por estarem sozinhos em publico, preocupados
em serem insultados, espancados ou até mortos
por simplesmente andarem na rua. Os
transsexuais podem evitar vestidrios porque
temem a violéncia nesses espacos de grande
género e fisicamente vulneraveis. Individuos com
fluidos de género podem ndo saber quando
serdo confrontados com "O que vocé é?"
proclamado por um balconista de loja de
conveniéncia.

A hostilidade habitualmente
caracteristica do preconceito também
faz parte da personalidade do individuo
afetado e suas origens e funcdes na
economia psiquica do individuo
preconceituoso ndo podem ser
ignoradas. Muitas pesquisas recentes
procuraram desvelar as fontes
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psicolégicas do preconceito, e parece
haver indicios de que as pessoas que se
conformam rigidamente aos valores

s

preponderantes submetem se a
autoridade, criticam os que desprezam
as normas convencionais e se
preocupam com problemas de poder e
de status tendem a ter preconceitos.
(CHINOY, 1969, p. 334).

Preconceito, assédio e violéncia surgem
em todos os aspectos da vida: no trabalho, em
ambientes de saude, nas interacdoes com as
autoridades policiais, em casa, na escola, nas
ruas. Quando os individuos sdo transgéneros e
membros de outras minorias, eles correm um
risco ainda maior.

Lentamente, os individuos transgéneros
estdo ganhando mais direitos legais, bem como
compreensdo e aceitacdo social.
Infelizmente, o preconceito contra individuos
transgéneros e seus entes queridos ainda é
extremamente poderoso e quase sempre estd
fora do controle de uma pessoa transgénero.

maior

Embora a maioria das pessoas trans possa
enfrentar o estigma na sociedade, ainda nao
sabemos se certos membros dessa populacdo
enfrentam mais discriminacdo transfébica do que
outros. A transfobia assume a forma geral de
preconceito e hostilidade em relacdo a existéncia
da transexualidade, mas também pode ser
intensificada em alguns contextos sociais se uma
pessoa for mais pronta e frequentemente lida
como ndo-conforme de género. E importante
notar, entretanto, que as penalidades sociais para
a ndo conformidade de género ndo derivam das
falhas individuais das pessoas trans; antes, é um
problema social que se enraiza em estruturas que
ndo permitem a inconformidade de género por
parte dos atores sociais.

A discriminacdo transfébica tem
consequéncias para muitos aspectos da vida das
pessoas trans, incluindo sua satde e bem-estar.

A SAUDE PSICOLOGICA DOS TRANSSEXUAIS

As atitudes sociais para com pessoas
trans e outras minorias de género variam em
todo o mundo e,

em muitas culturas,

preconceitos e estigma social sdo comuns.
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Consequentemente, as pessoas trans enfrentam

desafios relacionados a discriminacdo e as

atitudes negativas do publico.

A proximidade fisica e emocional
extrema, excessiva e prolongada entre o
bebé e a mae e uma auséncia relativa do
pai durante os primeiros anos pode
contribuir para o desenvolvimento desse
distirbio no homem. As fémeas que
mais tarde desenvolveram esse
transtorno tém maes que,
aparentemente, ndo estavam disponiveis
para elas em uma idade muito precoce,
psicologicamente ou fisicamente, devido
a doenca ou abandono; A menina parece
fazer uma identificacdo compensatéria
com o pai, o que leva a adocdo de uma
identidade de género masculina
(BRASIL, 1997, p. 265)

Um estado psicolégico é considerado um
transtorno mental apenas se causar sofrimento
ou deficiéncia significativa. Muitas pessoas trans
ndo consideram género como algo
angustiante ou incapacitante, o que implica que
a identificacdo como transgénero ndo constitui
um transtorno mental.

seu

Sentimento de adequacdo que as
pessoas podem e devem ter, um
sentimento de que este género é
adequado para mim, adequado em mim.
E que hda um conforto que eu teria,
poderia ter, e que poderia ser alcancado
se eu me adequasse a norma. (BUTLER,
2013, p. 116).

Para os transsexuais, o problema
significativo é encontrar recursos acessiveis,
como aconselhamento, terapia hormonal,
procedimentos médicos e o apoio social
necessario para expressar
identidade de género e
discriminacdo. Muitos outros obstaculos podem
levar a angustia, incluindo a falta de aceitagao na
sociedade, experiéncias diretas ou indiretas de
discriminacdo ou agressdo. Essas experiéncias
podem levar muitas pessoas transexuais a sofrer
de ansiedade , depressdo ou transtornos
relacionados em taxas mais altas do que pessoas
nao-transgénero.

livremente sua
minimizar a

O APOIO AOS TRANSSEXUAIS

Pessoas trans sdo individuos cuja
identidade de género ¢é diferente daquela que
lhes foi atribuida no nascimento. (Pessoas
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cisgénero sao aquelas cuja identidade de género
é atribuida quando nascem.) Todas as pessoas

trans, incluindo individuos bindrios e ndo
binarios, podem experimentar um estresse
significativo ao se moverem por um mundo que
trata ser cisgénero como a norma e ndo entende
o que isso significa ser trans. Ter outras pessoas
com quem conversar pode fazer uma grande
diferenca em sua capacidade de lidar com a
situacao.

Alguns setores do movimento [colocam]
suas identidades GLBTs como se fosse
algo fixo, essencial. Dentro das
discussdes relacionadas ao tema no
movimento GLBT brasileiro, a maior
parte dos grupos reivindicatérios é
bastante receptiva a ideias pos-
identitarias, ou seja, os sujeitos ndo
‘sdo’ apenas uma identidade, e sim, uma
infinidade de possibilidades
identitdrias. De modo bastante
resumido, pode-se dizer que a critica
que se faz é a seguinte: se as
identidades sdo multiplas, ndo se ‘é’
apenas uma caracteristica, como
reivindicar politicas especificas para
grupos determinados se a identidade
fixa (no nosso exemplo GLBT) nao
existe? (TAQUES, 2007, p. 146)

E essencial saber que muitos grupos de
apoio a transgéneros online sdo fechados ou
restritos. Vocé pode ser solicitado a confirmar
sua identidade antes de ingressar em um deles.
Além disso, alguns grupos sdo apenas por

convite e podem exigir rede para acessibilidade.

E importante que os cisgéneros e 0s
transgéneros trabalhem juntos para apoiar as
pessoas e as questdes trans e para acabar com o
assédio transfébico e a discriminacdo.

As pessoas trans estdo mais visiveis na
midia e em nossa sociedade do que nunca.
Comunidades transgénero estdo lutando por
direitos iguais. Embora um grande progresso tenha
sido feito, ainda ha muito trabalho a ser feito para
garantir que todos se sintam seguros para
expressar sua verdadeira identidade de género e
tenham os mesmos direitos dos cisgéneros.

Barreiras (2009, p.7), que entrevistou 663
travestis e transexuais, detalham-se os nimeros
da violéncia e discriminacao:

O preconceito social se revela de
diferentes formas em diferentes
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lugares. 71,64% (475) das entrevistadas
afirmam terem sofrido violéncia verbal;
52,04% (345) dizem que ja sofreram
algum tipo de violéncia fisica; 45,85%
(304) asseguram que foram agredidas
por policial; 35,75% (237) sentiram-se
discriminadas no trabalho. Além disso,
33,93% (225) foram excluidas das
atividades familiares; 25,94% (172)
foram expulsas de um lugar publico;
20,51% (136) foram forcadas a deixar o
local onde moravam e 19,31% (128)
foram demitidas do trabalho.

Muitas pessoas trans sdo afetadas
negativamente pela transfobia . A transfobia
pode resultar em violéncia e até assassinato.
Também pode resultar em depressao, abuso de
substancias, automutilacao e suicidio.

E importante que todos - cisgéneros e
transgéneros - trabalhem juntos para criar
comunidades que acolham pessoas trans e nao-
conformes de género. Todos merecem viver em um
mundo livre de violéncia e discriminacao, incluindo
aqueles cuja identidade e expressao de género ndo
correspondem ao sexo atribuido. Todos podem
contribuir para apoiar as pessoas trans e tornar as
comunidades mais seguras e inclusivas.

CONSIDERAGOES FINAIS

Quando nascemos, o médico geralmente
diz que somos homens ou mulheres com base na
aparéncia de nossos corpos. A maioria das
pessoas que foram rotuladas de homens ao
nascer acabaram se identificando como homens,
e a maioria das pessoas que foram rotuladas de
mulheres ao nascer se tornaram mulheres. Mas a
identidade de género de algumas pessoas - seu
conhecimento inato de quem sdo - é diferente do
que era inicialmente esperado quando nasceram.
A maioria dessas pessoas se descreve como
transgénero.

Uma mulher transexual vive como mulher
hoje, mas era considerada homem quando
nasceu. Um homem transexual vive como
homem hoje, mas era considerado mulher
quando nasceu. Algumas pessoas trans ndo se
identificam como homem nem mulher, ou como
uma combinacdo de homem e mulher. H4 uma
variedade de termos que as pessoas que nao sao
totalmente masculinas ou femininas usam para
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descrever sua identidade de género, como ndo
binédrio ou género.

Tanto a literatura clinica quanto os
relatos biograficos sugerem que muitos
individuos trans sentem vergonha ou ja
experimentaram vergonha em algum momento
de sua vida por motivos relacionados a sua
identidade de género.

Relatos biograficos de individuos
transgéneros estdo repletos de referéncias a
experiéncias de vergonha e vergonha (variando
de sentir vergonha de revelar sua identidade de
género vivida, sentir vergonha do sexo natal de
alguém, até experiéncias vergonhosas de ser
abusado verbal ou fisicamente, intimidado na
escola ou discriminado em local de trabalho).
Nao apenas relatos biograficos, mas também
pesquisas publicadas evidenciam uma correlacdo
entre ser transgénero e sentir vergonha. Por isso
é importante ressaltar que os transexuais
necessitam de apoio da salde para que sua base
psicolégica ndo fique tdo abalada, como
observava-se com os altos indices de suicidios de
transexuais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Resolucdo n° 1.482, de 10 de setembro de 1997.
Dispde sobre a cirurgia de transgenitalismo. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, DF, p. 20.944, 19 set. 1997. Disponivel
em: <http://www.portalmedico.org.br/resolucoes/CFM/
1997/1482_1997.htm>. Acesso em: 01 ago.2024.
BUTLER, Judith. Problemas de Género: Feminismo e
subversdo da identidade. 7 ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo
Brasileira, 2013, 236 p.

CASTEL, Pierre-Henri. Algumas reflexdes para estabelecer
a cronologia do “fenémeno transexual” (1910-1995).
Revista Brasileira de Histéria, Sdo Paulo, v. 21,n° 41, p. 77-
111, 2001.

CHINQY, Ely. Sociedade - uma Introducao a Sociologia.
Sao Paulo: Editora Cultrix, 1969.

GUIMARAES, Antonio Sérgio Alfredo. Preconceito e
discriminacdo. Sdo Paulo: Editora 34, 2004.

RODOVALHO, Amara Moira. O cis pelo trans. Rev. Estud.
Fem. vol.25 no.1 Florianépolis Jan./Apr. 2017. Disponivel
em: <http://dx.doi.org/10.1590/1806-
9584.2017v25n1p365> Acesso em 01 ago.2024.

TAQUES, F. J. Movimento GLBT: consideracoes
necessarias. Ciéncias Sociais Unisinos, Sdo Paulo/SP, v. 43,
p. 146, dez. 2007.

30 EVOLUCAQ Ano V - N° 54 - Agosto de 2024 www.primeiraevolucao.com.br



ORGANIZACAO:
Manuel Francisco Neto
Vilma Maria da Silva

AUTORES(AS):

André Alves de Albuquerque

Antonio Raimundo Pereira Medrado

Fernanda Jaquelina Irineu Holanda

Francisca Francineuma de Lima

Graziela de Carvalho Monteiro

Herbert Madeira Mendes

Janaina Pereira de Souza

Jéssica Midori Ninomiya Ribeiro

Joseneide dos Santos Gomes

Maria Aparecida da Silva

Maria de Fatima Costa Rocha

Maria de Fatima de Brum Cavalheiro

et K _ Mario Anténio Tulumba
Percebi a Forca do teatro Nelson Marcos Correia Pedro
com as criangas... Roseli Marcelli Santos De Carvalho
Alexandre Gatti Rosinalva de Souza Lemes

S www.primeiraevolucao.com.br Silvia Harue YOQUi

- Simone de Cassia Casemiro Bremecker
os Santos Muhongo

sl

vww.primeiraevolui

https://doi.org/10.52078/issn2675-2573.rpe.54 Vivia Céssia Araujo
Wilder Quinjango
Wivian uza

ISSN 2675-2573
9 "'772675"257003

- ” Platform &
@ Scribus é workflow by
Desktop Publishing LN[\SCA;JE O]S / Pm)

INTERNATIONAL

STANDARD 3 . P
SERTAL CiteFactor (o]® g e
NUMBER . demi ntific Journals Académico
INTERNATIONAL CENTRE




