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AS LEIS E OS REFORCOS DA APRENDIZAGEM NO ENSINO
SUPERIOR

FORTUNA NETO FIGUEIREDO VITANGUI'

RESUMO

A expansao das ciéncias de educacdo reuniu muitos estudiosos de fenémenos ligados a educacao, que
precisavam de esclarecimentos cientificos, um destes fenémenos é a aprendizagem. Os
esclarecimentos sobre a aprendizagem resultaram em vdrias teorias, modelos e estratégias que
enriqueceram o campo cientifico educacional. O presente artigo é uma abordagem reflexiva em torno
das leis e os reforcos da aprendizagem no ensino superior. O principal objetivo consiste em analisar as
leis e os reforcos da aprendizagem no ensino superior, destacando as suas aplicacdes no contexto
universitario. O sustento teodrico foi construido de forma légica, centrados em abordagens que
referem-se a base da psicologia pedagdgica/educacional com o foco principal nas leis e dos reforcos
da aprendizagem, evidenciando trés cientistas behavioristas, um humanista e um conectivista,
conhecidos como Thorndike, Skinner, Bandura, Rogers e Siemens. Se teve em conta o teor
metodoldgico do Férum qualitativo, evidenciando énfases as pesquisas com a natureza basica, com
uma objetividade exploratéria e descritiva, com procedimentos bibliograficos e com técnicas de
andlise de conteudo que possibilitou na filtracdo de argumentos a base de categorias para a discussao
dos resultados, apontados para a aplicacdo das leis da aprendizagem no ensino superior, as evidéncias
dos tipos de aprendizagem na educacao universitaria, os reforcos na aprendizagem e a alianca entre
as leis e os reforcos da aprendizagem no contexto universitario.

Palavras-chave: Aprendizagem; Ensino Superior; Leis da Aprendizagem; Reforcos.

mais elevado nivel do padrdo de escolarizacdo,
sdo nestas instituicoes de ensino onde sao
formados os técnicos superiores.

INTRODUGAO

A aprendizagem ¢é um fendmeno
perpétuo para a humanidade, ela é uma

companhia de todos os lados e contextos. A
educacdo, através dos 6rgaos governamentais
dos paises, criaram sistemas e subsistemas de
ensino, colocando os individuos a desenvolverem
as capacidades da aprendizagem por meio das
escolas, sobretudo pelas instituicoes de ensino
superior.

As instituicbes de ensino superior sdo
estabelecimentos de ensino que respondem pelo

Os individuos que chegam a se formar
através das instituicoes de ensino superior, ja
chegam & com varias experiéncias e
conhecimentos ou saberes, dos niveis de
escolarizacdo que antecedem o nivel do ensino
superior. Isto indica que esses individuos ja
foram submetidos a varias esferas escolares que
resultaram no leque de aprendizagem que
consigo carregam.

1 Mestre em Docéncia Universitaria pela Universidad Europea del Atlantico, Espanha. Licenciado em Ciéncias da Educagdo, na opinido ensino de
Psicologia pelo Instituto Superior de Ciéncias da Educacgdo de Luanda, Angola. Professor da Escola Politécnica da ADPP-Zango 2, Angola.

Email: fortunavitangui@gmail.com
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O contexto da aprendizagem nos
cenarios do ensino superior apresenta algumas
semelhancas e diferencas em relacdo aos
cenarios dos niveis anteriores de escolarizacao,
essas semelhancas e diferencas sdo evidentes
através de fatores como: o nivel e o ritmo de
ensino, o ambiente para aprendizagem, as
metodologias e os recursos. Estes fatores sao
interligados e obedecem a aplicacdo das leis e
reforcos na aprendizagem, estudadas pela
psicologia pedagdgica/educacional.

Com tudo que foi escrito, levantamos a
seguinte pergunta para nortear esta pesquisa:
como é feita a aplicacdo das leis e dos reforcos
na aprendizagem em contexto universitario?
Neste cendrio, apresentamos como principal
objetivo desta pesquisa, analisar as leis e os
reforcos da aprendizagem no contexto
universitario, destacando as suas aplicacoes.

O conteltdo necessdrio do cunho
bibliografico desta pesquisa, conta com varios
autores que nos ajudardo no suporte de
conceitos, contextos, sustentos e sanacdo de
possiveis situacdes interrogantes do fenémeno
em estudo. Na intensdo de trazer uma melhor
compreensdo do fenémeno aprendizagem,
considerou-se os tedricos como Thorndike,
Bandura, Rogers, Skinner e Siemens, por serem
aqueles abordagens de

referéncias para esta pesquisa.

que apresentam

A importancia desta pesquisa, recai no
estabelecimento de ferramentas Uteis ligadas as
teorias da aprendizagem contextualizadas para o
ensino superior de modo global, com o foco nas
leis e reforcos na aprendizagem, fazendo uma
triangulacdo entre as concecbes classicas
behaviorista e humanista com a mais nova, a
conectivista.

CONTEXTOS DA APRENDIZAGEM

Muitos cientistas, preocupados em
fundamentar como a acontece a aprendizagem
acabaram por estabelecer teorias. Moreira (2023,
p. 19) salienta que as “teorias de aprendizagem
sdo, portanto, tentativas de interpretar
sistematicamente, de organizar, de fazer

www.primeiraevolucao.com.br

previsoes sobre conhecimentos relativos a
aprendizagem”. Isso da-nos a entender que cada
cientista procurou contextualizar
argumentos sobre a aprendizagem através de
experiéncias e observacdes contextualizadas em
seus percursos de estudos em relacdo a este
fenémeno.

0S seus

Numa abordagem classica, a
aprendizagem, segundo Hull citado em Zassala
(2012, p. 87), “é qualquer modificacdo de
comportamento, determinada pela experiéncia e
orientada no sentido de uma direcdo especifica”.
Klausmeier e Goodwin (1977, p. 13) apresenta a
ideia de que a aprendizagem “é um processo ou
operacao, inferida de mudancas relativamente
permanentes no comportamento, resultantes da
pratica”. Por seu turno, Avila (1982) citado por
Verde (2019, p. 28) faz referéncia de que “o
termo aprendizagem significa aquisicdo de
conhecimento ou habilidade, podendo ser
definida como um processo de integracdo e
adaptacdo do ser ao ambiente em que vive,
implicando, pois, em mudancas de
comportamento”. Por seu turno e de um modo
mais completo, Tchipesse (2022, p. 34) sublinha
que a aprendizagem “é um processo pelo qual as
competéncias, as habilidades, as atitudes, os
valores e a ética racional sdo adquiridos ou
modificados como resultado de estudo,
experiéncia, formacao, raciocinio e observacao”.
E visivel que os conceitos apresentado tém um
denominador comum, o comportamento do
individuo.

Considera-se aprendizagem atualmente,
como capacidade de aquisicdo e
transformacao de conhecimentos que visam no
desenvolvimento intelectual do individuo para a
resolucdo de problemas. O desenvolvimento
intelectual é entdo o conjunto de
conhecimentos, habilidades e competéncias que
o individuo vai adquirindo com o passar do
tempo através do processo de ensino -
aprendizagem.

uma

A aprendizagem ndo acontece por si s0,
ela é determinada por alguns factores que
estabelecem pardmetros do que se vai aprender.

Ano VI-N° 61 - Outubro de 2025
ISSN 2675-2573



N ——— R (e

Dentre os fatores que influenciam na
aprendizagem, coabitam o ambiente, a
motivacdo e o contelddo como seus alicerces.

O estudo da aprendizagem teve varios
pontos de vista, tal como é mencionado por
Tavares e Alarcao (2005, p. 91) “nem todas as
pessoas tém o mesmo conceito de
aprendizagem. Alguns acentuam os aspetos
externos da modificacdo de comportamento,
outros destacam o aspeto da construcdo pessoal,
experiencial”. O fato da aprendizagem néo ser
um fenémeno de interpretacdo unilateral coloca-
a na posicdo de ser vista em mais de um angulo,
mas aqui vamos nos centrar ao nivel da
psicologia pedagdgica/educacional vinculada ao
ensino superior.

TIPOS DE APRENDIZAGEM

Estudar a aprendizagem humana é uma
das mais dificeis tarefas, por se tratar de um
fendmeno bastante complexo, que se estende
de uma forma multidisciplinar e ndo é unilateral.
A construcdo de teorias de
aprendizagem fazem-nos entender que nao
existe apenas uma forma de aprender, o que
traduz que também ha varias maneiras de
ensinar.

diversas

A complexidade heterogénea do estudo
da aprendizagem remete a uma classificacdo
convencional, onde cada um deve ser seletivo
com as teorias, mas esclarecedoras para o seu
estudo, apresentamos os tipos de
aprendizagem que consideramos relevantes para
este estudo.

assim,

Segundo Lopes (2017, p. 43) a apreciacao
aos estilos de aprendizagem “surgiu por volta
dos anos 70, no ambito das investigacoes sobre
as diferencas individuais”. Com isso, houve a
necessidade de classificar a aprendizagem de
acordo a individualidade humana, uma vez que
sabemos que ndo se aprende todos da mesma
forma.

Para Dunn e Dunn (1978) citado por
Schmitt e Domingues (2016, p. 362) os estilos de
aprendizagem sdo um conjunto de condicdes por
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meio das quais os sujeitos comecam a
concentrar, absorver, processar e reter
informacoes e habilidades novas ou dificeis. Na
mesma linha de ideias, Gregorc (1979) diz que os
estilos de aprendizagem como caracteristicas do
comportamento que indicam como a pessoa
aprende e se adapta a partir do ambiente em que
estd inserida, uma definicdo que remete ao
individuo e sua interacdo com o contexto.

No seu estudo, onde sdo interpretadas as
distintas abordagens da aprendizagem, Penna
(1980, p. 10) distingue classicamente dois tipos
de aprendizagem: “o que a define em termos de
aquisicao de respostas e o que a identifica como
a aquisicdo de sinais ou formacdo de mapas
cognitivos em funcdo dos quais se emitem
respostas”. Mesmo com o passar do tempo, esta
divisdo ainda é visivel nos conceitos da
aprendizagem.

Gagné (1965) citado por Klausmeier e
Goodwin (1977, p. 39) apresenta a ideia de que é
possivel classificar a aprendizagem de uma
forma generalizada, onde devem ser
evidenciadas as caracteristicas de cada tipo de
aprendizagem (conforme na tabela n. 1).

TABELA N.1 - TIPOS DE APRENDIZAGEM,
SEGUNDO GAGNE.

TIPOS DE APRENDIZAGEM CARACTERISTICAS PRINCIPAIS

Aprendizagem de sinal InterpretagOes de sinais

Aprendizagem estimulo-resposta Acao e reagao

Aprendizagem motora Mobilidade

Aprendizagem verbal Oralidade

Aprendizagem de discriminacao Identificagdo dos aspetos especificos

Aprendizagem de conceitos Ideias gerais e significados

Aprendizagem de principios Ideias identificarias

Aprendizagem de solugdo de problemas | Respostas de situagdes necessarias

Fonte: adaptado de Klausmeier e Goodwin (1977, p. 39-42)

Uma forma semelhante, mas com itens
de relevancias, Dias (2011, p. 98) apresenta a sua
classificacdo evidenciando caracteristicas com

duplo sentido, ou seja, o autor propoe
finalidades ao invés de caracteristicas,
abrangendo assim, os aspetos gerais e

especificos (ver tabela n. 2).

www.primeiraevolucao.com.br




DN

TABELA N. 2 - TIPOS DE APRENDIZAGEM
SEGUNDO DIAS.

TIPOS DE APRENDIZAGEM FINALIDADES

Aprendizagem por condicionamento Respostas em fungdo de uma situagdo sem opgao

Aprendizagem por ensaio e erro Espontaneidade repetitiva até acertar

Aprendizagem por imitagdo Fazer por opgdo o que os outros fazem

Aprendizagem por observagado Absorver ligdes através dos 6rgdos de sentidos

Aprendizagem por insight Dar resposta nova por associagao interpretativa

Aprendizagem por raciocinio Construir solugdes a base da razdo critica

Fonte: baseado em Dias (2011, p. 98-99).

As diferentes concepcoes e classificacoes
sobre a aprendizagem desencadearam na criacdo
ou definicdo das suas leis, como uma maneira de
melhor compreender este fenédmeno que é de
interesse de muitos académicos.

AS LEIS DA APRENDIZAGEM

Estudar as leis da aprendizagem é
abordar sobre alguns feitos do cientista Edward
Lee Thorndike, um percursor nos estudos do
comportamento através da aprendizagem. O seu
estudo sobre a aprendizagem garantiu-lhe o
titulo do pai da psicologia da aprendizagem.

A aprendizagem, para Thorndike, “é o
resultado da formacdo de conexdes entre estimulo
e resposta” (Barros, 2007, p. 45). Este cientista
usava o método de tentativa e erro em suas
experiéncias, o que permitiu chegar a esse conceito
de aprendizagem. O método de tentativa e erro de
Thorndike, consiste em colocar o individuo a
realizar uma tarefa repetidamente até alcancar o
objectivo tracado, ou seja, as repeticoes sao
continuas até certar o alvo indicado.

Segundo Thorndike, citado por Tavares e
Alarcdo (2005, p. 94), a aprendizagem obedece a
trés leis, nomeadamente:

- Lei da prontidao.
- Lei do exercicio.
- Lei do efeito.

A lei da prontidao é caracterizada pela
“preparacdo do organismo para estabelecer a
conexao entre o estimulo e a reaccao” (Tavares;
Alarcdo, 2005, p. 95), a mensagem dessa lei é
clara: o individuo tem de estar pronto para
aprender.
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A lei do exercicio é “caracterizada pela
repeticdo” (Tavares; Alarcao, 2005, p. 95). Barros
(2007, p. 48) considera a lei do exercicio como a
mais intensa devido os principios que a ela
obedece a “frequéncia, recentidade e vividez ou
intensidade”, essa lei se traduz no fazer sempre,
de modo a alcancar um propésito.

A lei do efeito é caracterizada por uma
“conexdo entre um estimulo e uma reacdo é
reforcada ou enfraquecida consoante a
satisfacdo, auséncia de satisfacdo ou o
aborrecimento que acompanha a acdo” (Tavares;
Alarcdo, 2005, p. 94).

As leis apresentadas por Thorndike
dominam as discussdoes em torno da
aprendizagem ja a longos tempos, dessas leis
derivaram abordagens diferenciadas das que ja
existiam a nivel das ciéncias da educacdo.
Algumas dessas abordagens derivadas das leis
da aprendizagem de Thorndike, ¢é a
aprendizagem social de Albert Bandura, a
liberdade para aprender de Carl Rodgers e a
aprendizagem conectiva de George Siemens.

A aprendizagem social proposta por
Bandura, segundo Barros (2007, p. 91) consiste
na “imitacdo de comportamentos de outras
pessoas”, considerando essas pessoas imitadas
de um modelo exemplar. Na aprendizagem
social, considera-se a imitacdo como uma lei,
onde o principio desta lei é a observacao.

Rogers, segundo Barros (2007, p. 12)
apresentou em estudos sobre a
aprendizagem, uma Unica lei, a crenca. Para ele,
“a crenca faz com que a pessoa seja capaz de
promover seu proprio crescimento”, com isso, o
cientista propds “3 condicdes para que ocorram a
aprendizagem: empatia, aceitacao e
autenticidade” (Barros, 2007, p. 10). Nesta linha
de ideia Moreira e Massoni (2015, p. 24) mostram
gue na abordagem rogeriana ensino é centrado
no estudante, o que implica confiar na
potencialidade do estudante para aprender, em
criar condicOes favordveis para seu crescimento e
autorrealizacdo, para o aprender a aprender,
para a escolha de suas direcoes.

seus
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Na abordagem conectiva, segundo
Siemens (2005, p. 5) a aprendizagem ocorre
através da “criacdo de conexdes e redes de
informacdo”. Essa abordagem apresenta as
conexoes do individuo a diferentes ambientes
como uma lei, com isso, ndo existe aprendizagem
se ndo haver conexdes.

O estudo da aprendizagem ndo parou
apenas nos estudos das leis que a regem
inicialmente propostas por Thorndike e derivada
por outros estudiosos, houve a necessidade de ir
além destes estudos, para poder se
compreender e explicar como funciona o reforco
na aprendizagem.

REFORCOS NA APRENDIZAGEM

A nivel dos estudos da aprendizagem, os
reforcos foram destacados por alguns cientistas,
aqui abordaremos apenas sobre as perspetivas
de Skinner e Bandura.

Os reforcos na aprendizagem foram
inicialmente estudados por Burrhus Skinner, que
a derivou da sua propria teoria da aprendizagem
por condicionamento operante e das andlises das
leis da aprendizagem propostas por Thorndike,
“usando a lei do efeito como o ponto de partida”
(Barros, 2007, p. 61).

Azambujal e Grimomi (2025, p. 72)
abordam que Thorndike (1935) afirmava que em
eventos de estimulo - resposta deveria ter o
reforco, como por exemplo: cabe ao professor
propor aos estudantes muitos exercicios para
que fortalecam as conexdes a serem aprendidas
- a pratica das respostas desejadas (devera
proporcionar ao aprendiz um reforco positivo,
por exemplo: um elogio); e para que, ao mesmo
tempo, descontinuassem a pratica de conexdes
indesejaveis (nesta concecdo o professor devera
reforcar um reforco negativo, por exemplo: uma
punicao).

Na perspetiva skinneriana, segundo
Moreira e Massoni (2015, p. 10) “o ensino se da
apenas quando o que precisa ser ensinado pode
ser colocado sob controle de certas
contingéncias de reforco”. Good e Brophy (1990)
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citado por Pessanha, Barros, Sampaio, Serrao,
Viega e Ara(jo (2010, p. 147), escreveram que
“Skinner definiu o reforco como qualquer
consequéncia que aumenta a frequéncia de um
comportamento operante, quando tornado
contingente a realiza¢cdo desse comportamento”.
Por sua vez, Michel e Purper-Ouakil (2009, p. 80)
dizem que “um reforco define-se como um
acontecimento que se apresenta imediatamente
apo6s uma resposta, para aumentar ou diminuir a
sua probabilidade de emergéncia”. E possivel
entender que em ambos conceitos o refor¢o
surge como um elemento adicionado para
potencializar o que se deve aprender.

Segundo Tavares e Alarcdo (2005, p. 96)
“Skinner em 1986 apresentou um estudo das
condicoes em que as reaccbes podem ser
reforcadas ou, pelo contrério, enfraquecidas até
a sua extincdo”. Assim, Skinner classificou os
reforcos da aprendizagem nos seguintes polos:

- Reforco positivo ou recompensa.
- Reforco negativo.

- Extingao.

- Castigo ou punicao.

Os reforcos apresentados por Skinner,
sdo elementos efetivos para a aprendizagem.
Eles sdo recursos suplentes com a missdao de
garantir que a aprendizagem aconteca.

Diante destes reforcos, Tavares e Alarcdo
(2005, p. 96) observam que “nos reforgos
positivo e negativo, as reacoes tém a tendéncia
de serem repetidas. Na extincdo e no castigo, as
reacoes tém a tendéncia de serem suprimidas”.
Com isso, evidenciamos que quando um reforco
ndo ter o efeito esperado, devem ser
adicionados outros reforcos para que se alcance
o proposito.

Nos estudos de Sternberg e Williams
(2002) citados por Pessanha et al. (2010, p. 148),
destaca-se que Skinner agrupou os refor¢os em
“primario e secundario, onde os reforcos
primdrios proporcionam satisfacdo
imediata, sendo que os reforcos secundarios sao
recompensas que ganham um valor reforcador
através da sua associacdo com reforcos

uma
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primarios”. Por sua vez, Good e Brophy (1990)
citados por Pessanha et al. (2010, p. 149)
destacam que Skinner apresentou o castigo ou
punicio como um estimulo que elimina
comportamentos. Para isso, evidenciou duas
vertentes da punicdo, de um lado a atribuicdo de
uma consequéncia aversiva, de outro lado, a
retirada de algo positivo.

O cientista da aprendizagem, Bandura,
apresenta uma outra concecdo sobre os reforcos
na aprendizagem, apresentando a ideia que nem
toda a aprendizagem necessita de reforco, mas
sim aprendizagem substituida, que na teoria da
aprendizagem social por modelacao, é chamado
por aprendizagem vicaria (Barros, 2007, p. 93).

Na ideia de Klausmeier e Goodwin (1977,
p. 35) Bandura traz trés efeitos na sua teoria da
aprendizagem, o efeito modelador, desinibidor e
aliciador. O autor explica que no efeito
modelador o observador presta atencao e imita
um modelo, no efeito desinibidor o modelo
tende a enfraquecer ou fortalecer respostas
inibitérias e no efeito aliciador o observador
pode combinar o comportamento do modelo
com respostas que ja estdo no seu proprio
repertorio.

Aqui é chamado atencdo por Bandura,
citado em Barros (2007, p. 95), que “os
professores fornecem condicoes para a
aprendizagem na sala de aula, ndo somente pelo
que dizem, mas também pelo que fazem”.
Fortalecendo essa ideia D'Avila (2021, p. 25) diz
que “no contexto da formacdo escolar
socialmente instituida, quem age como mediador
extrinseco, capaz de fazer medrar o desejo de
saber, sdo os professores”. Michel e Purper-
Ouakil (2009, p. 83) abordam que os processos
de aprendizagem para Bandura “sdo
simultaneamente visuais, verbais, simbdlicos,
comportamentais e cognitivos”. Essa abordagem
abrange todos os pontos focais da aprendizagem
no ensino superior, dando énfase ao sucesso do
aprendizado universitario.

Santos e Coutinho (2025, p. 991) sublinha
que o reforco, seja positivo ou negativo, é usado
para encorajar comportamentos desejaveis e
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desencorajar os indesejados. O reforco pode
assumir varias formas, como elogios verbais,
recompensas ou até mesmo feedback
construtivo, cada um adaptado para reforcar
comportamentos de ensino especificos.

METODOLOGIA DO ESTUDO

Nenhum estudo sobrevive desligando-se
dos aspetos relacionados a metodologia, por se
tratar de um conjunto de utensilios operacionais
para a producdo cientifica. A metodologia,
segundo Almeida (2023, p. 9) “visa estudar,
avaliar e compreender os diversos métodos para
desempenhar uma pesquisa cientifica”. Com isso,
evidencia-se que dentro da metodologia sdo
albergados varios elementos, o que traduz na
necessidade do uso de varias ferramentas para a
concretizacdo de uma pesquisa cientifica, essas
ferramentas sdo denominados de métodos.

De acordo com Marconi e Lakatos (2017,
p. 91) os métodos sdo conceituados como “um
conjunto de atividades sistematicas e racionais
que, cOM Maior segurang¢a e economia, permite
alcancar o objetivo de produzir conhecimentos
vélidos e verdadeiros, trancando o caminho a ser
seguido, detetando erros e auxiliando as
decisdes do cientista” Isso mostra que, s6 o uso
de métodos adequados leva a pertinéncia e a
coeréncia cientifica.

A presente pesquisa selecionou os seus
aspetos metodoldgicos levando em relevancia a
caracterizacdo do método cientifico, que ao
interpretar Bunge (1980, p. 25) exprime-me que
os métodos sustentam a parte tedrica das
pesquisas cientificas. Neste sentido, se considera
o teor metodoldgico de abordagem qualitativa,
gue segundo Vitangui (20253, p. 87) do qual
centra-se “na compreensao do objeto de estudo,
sem levar em conta a questdo estatistica,
partindo da avaliacdo Ffeita através dos
instrumentos de pesquisa”. Neste tipo de
abordagem, dizem Siena, Braga, Oliveira e
Carvalho (2024, p. 54) a matéria-prima “sdo os
textos, falas, figuras e dados observacionais em
sua forma natural”. O que induz que o
pesquisador tende a estar em grandes fontes de
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conteldos que devem ser bem organizados de
forma légica para a construcdo ideal da pesquisa.

Diante da natureza da pesquisa,
enquadra-se com a natureza basica, que segundo
Prondanov e Freitas (2013, p. 51) “envolve
verdades e interesses universais”, o que mostra
itens de relevo em variados contextos. Quanto
aos objetivos, a pesquisa tem o caracter
exproratoério e descritivo, que para Prondanov e
Freitas (2013, p. 51-52) as pesquisas de caracter
exploratério “tem como finalidade proporcionar
mais informacoes sobre o assunto que vamos
investigar, possibilitando sua definicdo e o seu
delineamento”, ao passo que o caracter
descritivo “observa, registra, analisa e ordena
dados, sem manipulad-los, isto ¢, sem
interferéncia do pesquisador” (Prondanov;
Freitas, 2013, p. 52), desta feita, o férum
descritivo caracteriza, conceitua e permite
escrever os fendmenos estudados sem qualquer
impasse. Em relacdo aos procedimentos,
contamos com uma pesquisa bibliografica, que
de acordo com Siena et al. (2024. p. 60) ela “é
elaborada ou desenvolvida a partir de material ja
publicado, em geral estdo livros, artigos de
peridodicos e materiais disponibilizados na
internet”, ou seja, os conteltdos podem ser
encontrados em todas as fontes escritas com
identificacdo oficial.

Os dados coletados desta pesquisa
foram tratados com a técnica de andlise de
conteudo, que segundo Bardin (2016, p. 48) é um
conjunto de técnicas de andlise das
comunicacoes visando obter, por procedimentos
sistematicos e objetivos de descricido do
conteldo das mensagens. Por seu turno, Valle e
Ferreira (2025, p. 7) destacam que em Bardin
(2016) sao descritas as fases que se deve ter em
conta para o uso da analise de conteldo: a pré-
analise, a exploracdo do material e o tratamento
dos resultados e interpretacoes. A analise de
dados nos métodos qualitativos, segundo Siena
et al. (2024, p. 55) “passa por uma desconstrucao
dos textos ou falas, para depois passar a
construcdo a partir da concecao do pesquisador”.
Esta técnica possibilitou-nos fazer a filtracdo do
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conteudo necessario das fontes de informacoes
com a pertinéncia para esta pesquisa.

DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Trouxemos para a discussdo 4 eixos a
base da analise categorial que sdo vinculadas as
abordagens teéricas descritas nos paragrafos
antecedentes onde sdo debrucados os aspectos
tedricos sobre a aprendizagem.

A andlise categorial, no entender de Valle
e Ferreira (2025, p. 11) é muito empregada na
drea da educacdo para a emergéncia de
categorias de analise a partir da materialidade
que se propode analisar. Apresenta um processo
que se estabelece a partir da andlise e
exploracao do material, compondo as categorias
tematicas, ou seja, identificando os temas mais
recorrentes encontrados nos materiais ou
enunciados da pesquisa.

Os eixos apresentados a

discussao sao:

sujeitos

1. Aplicacdo das leis da aprendizagem no
ensino superior.

2. Evidéncias dos tipos de aprendizagem
na educacado universitaria.

3. Reforcos na aprendizagem no
contexto universitario.

4. Alianca entre as leis e os reforcos da
aprendizagem no contexto universitario.

Os eixos citados, contextualizam a
realidade estudada, envolvendo todos os
elementos focais em torno das dimensdes dos

ambientes de aprendizagem no ensino superior.

APLICACAO DAS LEIS DA APRENDIZAGEM
NO ENSINO SUPERIOR

No contexto universitario, de um modo
generalizado, as leis da aprendizagem estao
sujeitas a aplicacdo quando as instituicdoes de
ensino superior, os professores “criam condicoes
de aprendizagem e os seus estudantes se
movem no contexto das condicdoes criadas”
(Tavares; Alarcao, 2005, p. 118). Isso faz com que
os estudantes ddo sequéncia ao aprendizado,
uma vez que, os estudantes do ensino superior
tém a capacidade de criarem os seus préprios
ambientes ou condicdoes de aprendizagem,

www.primeiraevolucao.com.br




DN

baseando-se nas instrucdes e condicdes criadas
pelos professores, que por sua vez, executam as
leis da aprendizagem.

E imperativo a criacdo de condicdes nas
instituicoes de superior para a
aprendizagem digna dos individuos que estao
inseridos neste subsistema de ensino, a criacdo
de condicoes dignas sdo (ou devem ser) exigidas
pelas autoridades competentes de avaliacdo de
qualidade de ensino superior.

ensino

Um dos pontos Ffulcrais das leis da
aprendizagem no ensino superior passa pelo teor
das metodologias de ensino optadas pelos
professores, uma vez que a Didactica
Universitaria nos coloca diante de um universo
de métodos ou formas de ensino para o ensino
superior, “sua escolha dependerd, ao mesmo
tempo, do contexto em que se insere” (D'Avila,
2021, p. 40). A seleccdo de um método de ensino
requer que os professores levem em conta
dentre outros factores, a pontencialidade dos
estudantes em assimilarem e aplicarem o
conteudo proposto. Por isso, é melhor que se usa
métodos activos, que sdo formas ou maneiras de
ensino que visa na facilitacdo e no contacto
permanente entre os estudantes e os conteldos.

As condicOes criadas pelas instituicoes de
ensino superior, podem nao ser a mais adequada
para as aulas devido os contextos dos contetdos,
assim, os professores ser os responsaveis da
criacdo de condicoes da sua aula por meio de
métodos e recursos adequados, evitando a
pedagogia bancéria onde os estudantes tornam-
se meros depdsitos de informacdes, como
assinalado por Freire (2002, p. 21) “ensinar ndo é
transferir  conhecimento, mas
possibilidades para a sua producdo ou a sua
construcdo”. As possibilidades de producao/
construcdo de conhecimentos induz as condi¢oes
de aprendizagem contextualizada.

criar  as

Winter (1984) citado por Dias (2011, p.
226) apresenta uma variacao de ideias sugestivas
para a criacdo de condicoes de aprendizagem
agrupando os professores, as instituicoes de
ensino e os estudantes, em contextos do ensino
superior para um bom aprendizado:
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*Os professores devem conhecer as
teorias, construtos e aplicacbes dos varios
sistemas de ensino.

* Os professores devem ser capazes de
planejarem criativamente para alcancar um
objectivo.

* Os professores devem ter capacidade
administrativa.

Deve haver uma equipe que gere
projectos criativos e os execute.

*A equipe deve conhecer a matéria
(objectivos instrucionais e tecnologia de
ensino para a actividade a ser motivada).

» A énfase deve recair nos resultados e ndo
no tempo requerido para se obter a

inovacao.
» Os estudantes devem ser envolvidos no
programa.
*A clpula administrativa deve apoiar o
programa.

* O ambiente fisico deve ser desejavel e
agradavel.

* Os professores devem avaliar o material
disponivel (usar bibliotecas e centros de
recursos de ensino).

» Deve-se oferecer supervisdo para apoiar
os professores que se dispdem a usar
novas tecnologias.

Pode-se afirmar que, onde ha condicbes
para a aprendizagem estdo presentes todas as
leis apresentadas como alicerces desta pesquisa:
a prontidao, o exercicio e o efeito (defendida por
Thorndike), crenca (defendida por Rogers),
imitacdo (defendida por Bandura) e as conexoes
(defendida por Siemens). Isso qualifica a
aprendizagem que ¢ protagonizada pelos
estudantes e mediada pelos professores.

EVIDENCIAS~DOS TIPOS DI; APRENDIZAGEM
NA EDUCACAO UNIVERSITARIA

As leis da aprendizagem no contexto
universitario ndo se traduz em uma sé versao, ela
sujeita-se a derivacdes na pratica docente, onde
pode variar de professor a professor, assim como
de estudante a estudante, proporcionando
ambientes de aprendizagem para ambos, uma
vez que, os professores e os estudantes sdo
humanos e os humanos sao eternos aprendizes,
tal como afirmam Schmitt e Domingues (2016, p.
362) “todos os individuos possuem um estilo

Ano VI-N° 61 - Outubro de 2025
ISSN 2675-2573



N ——— R (e

proprio para aprender”. Isso convida aos
subsistemas de ensino superior a repensarem em
avaliar a aprendizagem de modo heterogéneo ao
invés de homogéneo. De acordo com Dias (2011,
p. 97) o objectivo final da avaliacdo ndo é
classificar os estudantes, como muitas vezes se
faz pensar ou sentir, e sim, conhecer a
aprendizagem dos estudantes e a efectividade
da metodologia utilizada, ainda, transpondo o
contexto da sala de aula. E de grande relevancia
que no ensino universitario opta-se pelo uso de
metodologias activas.

O universo de metodologias activas,
segundo Bacich e Moran (2018, p. 41) “sdo
estratégias de ensino centradas na participacdo
efectiva dos estudantes na construcdo do processo
de aprendizagem, de forma flexivel, interligada e
hibrida”, traz consigo grandes evidéncias de
diferentes formas e estilos de aprendizagem.

Ha um grupo de métodos activos que nos
proporcionam a estar diante de evidéncias de
aprendizagem no contexto universitario, para
este efeito seleccionamos alguns métodos como:
sala de aula invertida (SAI), ensino sob medida
(ESM), aprendizagem baseada em equipes (ABE),
Aprendizagem baseada em Problemas (ABP),
estudo de caso (EC) e pesquisa.

O método da sala de aula invertida (SAl),
segundo Vitangui (2025b, p. 41) é caracterizado
pela aprendizagem remota onde os estudantes
preparam-se em casa para uma discussdo ou
exposicao de opinides na sala de aula. De acordo
com Junior, Souza e Silva (2019, p. 148), no
método da sala de aula invertida o tempo de aula
é aproveitado para debate, exercicios praticos,
resolucdo de duvidas, interaccdo com os colegas,
porque o conteldo é passado para os estudantes
anteriormente, assim diminuindo a quantidade
de aulas tedricas e expositivas.

Ensino sob medida (ESM), sublinha
Vitangui (2025b, p. 44) é uma estratégia que se
aplica em contexto de cada estudante, onde é
levado em conta a capacidade que o estudante
possui, ou seja, o estudante é colocado diante do
seu proprio limite em funcdo da sua realidade
cognitiva.
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A aprendizagem baseada em equipes
(ABE), segundo Alcantara (2020, p. 26) é uma
estratégia que visa promover o desenvolvimento
de estudantes criando equipes de aprendizagem
por meio do cunho colaborativo e fornecer a
estas equipes oportunidades para se envolver
em tarefas significativas. Normalmente sao
conhecidos como grupos de trabalho, por
apresentarem contelddos temdaticos de modo
grupal.

A aprendizagem baseada em problemas
(ABP), entende-se em Vitangui (2025b, p. 46) é
uma estratégia pedagdgica interacionista em
que os professores deixam problemas a
disposicdo dos estudantes para que eles
apresentem possiveis solucoes. Com este
método, os estudantes debatem e apresentam
desses de autores contextualizando para a
realidade em discussdo, o que exige dos
estudantes uma construcdo de saberes que
fluem a aprendizagem.

O método de estudo de caso (EC) aborda
Vitangui (2025b, p. 48) consiste em colocar os
estudantes a analisar factos de uma dada
realidade. E trabalhado pelos estudantes
elementos como atencdo, imaginacao,
interpretacdo e conhecimentos passados para
solucionar o caso em causa.

O método de pesquisa, segundo Vitangui
(2025b, p. 51) é o acto de buscar informacoes ou
conhecimentos que desconhecemos, é um
instrumento que estd em todas as areas do
saber. Ela obedece um processo até chegar a
veracidade ou comprovacdo dos factos. De
acordo com Alcantara (2020, p. 69) “a realizacdo
de uma pesquisa passa por trés etapas:
guestionamento, construcdo de argumentos e
comunicagdo”, o que enfatiza a producdo de
conhecimentos dos estudantes com a orientacdo
dos professores de modo a se elevar o nivel do
aprendizado.

Consideram-se que a variacdo de
métodos de ensino suscita a variacdo de
aprendizagem em sala de aula, onde se evidencia
no contexto universitdrio a aprendizagem
significativa com isso

através raciocinio,
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queremos assim dizer, que no ensino
universitario, todas as aprendizagens giram em

torno da aprendizagem por raciocinio.

Na aprendizagem por raciocinio,
descreve Dias (2011, p. 99) o sujeito utiliza as
operacdoes mentais basicas do pensamento
humano para exigéncias
estimulantes de uma forma, organizada, com um
fim previamente determinado aprender algo e
principalmente implica uma grande atividade
bioldgica, psicoldgica e social, manifestada no
esforco do sujeito para aprender. Assim, o sujeito
interrelaciona mentalmente as operacbes de
andlise e sintese, comparacdo e ordenamento,
abstracdo e generalizacdo, para obter conclusoes
relativas a exigéncia correspondente e a obter
determinada resposta solucionadora.

solucionar as

REFORCOS DA APRENDIZAGEM NO
CONTEXTO UNIVERSITARIO

A exigéncia da fluidez da aprendizagem
no ensino superior nem sempre alcanca o
resultado desejado e quando isso acontece ha
necessidade da implementacdo de elementos
que ajudam a fortalecer ou inibir o quadro em
que desejamos mudar, a isso chamamos de
reforcos na aprendizagem.

(o] contexto da aprendizagem
universitaria ndo se centra apenas na sala de
aula, assim como ndo se centra apenas nos
professores, o status académico de estudantes
universitario coloca o individuo a um alto padrdo
na sociedade do conhecimento, por tanto, todo o
ambiente onde um universitario estad pode ser
um refor¢o no seu processo de aprendizagem.
Na observacao de Skinner, realcam Pourtois e
Desmet (1997, p. 134) “é o ambiente externo que
determina os nossos comportamentos e ndo as
nossas necessidades, desejos ou vontades
interiores”. Isto, nos faz crer que o ambiente em
si s6 é um elemento reforcador na
aprendizagem.

Nos estudos dos reforcos na
aprendizagem, Barros (2007, p. 66) menciona
que Skinner acredita que “em sala de aula, o
estudante deve ser reforcado logo que
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apresenta a resposta apropriada”. Skinner
formulou um método didactico enquadrado nos
reforcos da aprendizagem, que podemos
considerar uma metodologia activa da suaera, a
que tem o nome de aprendizagem programada.

Barros (2007, p. 67) salienta que a
aprendizagem programada é um método de
ensino individual que leva o estudante a estudar
sem a intervencdo directa do professor. As
caracteristicas desse método consiste na
apresentacdo da matéria em partes, seguidas de
uma atividade cujo acerto ou erro é
imediatamente verificado, e nisto aplica-se o
reforco. O estudo é individual e o estudante
progride na sua propria velocidade.

O leque de reforcos na aprendizagem
que podem ser contextos
universitdrios recaem em accdes positivas e
negativas. Um reforco positivo é feito a base de
recompensas, elogios, gratificacao,
reconhecimentos, aprovacao e referéncias. Um
reforco negativo é a base de punicdo, como
castigos, insatisfacdo e reprovacdo. Segundo
Pourtois e Desmet (1997, p. 132) o principal
precursor da teoria do reforco na aprendizagem,
Skinner, “critica a utilizacdo abusiva dos reforcos
negativos que sdo muitas vezes acompanhadas
de ansiedade ou agressividade”. Isto implica
dizer que deve-se optar mais pelo reforco
positivo em relacdo ao negativo, uma vez que em
contexto universitario é crucial a formacao
vinculada aos aspectos positivos.

vistas em

como

De acordo como Pourtois e Desmet
(1997, p. 137) “os reforcos podem tomar formas
bastante diferentes e apresentar Ffuncoes
bastante diversas”. E evidente que os reforcos na
aprendizagem apresentam variacoes devido a
dependéncia das situacdes que necessitam de
reforcos.

Propomos entdo, tanto para classe
docente como para discente em optarem pelo
método de ensino de verificacio da
compreensao, que é um método avaliativo que
visa na constatacdo do conteudo que foi
compreendido bem como o que precisa ser
esclarecido. O método de verificacido da
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compressao é feito a base de pergunta e
resposta (abertas, fechadas, mistas, problemas,
certo e errado), os professores podem ser os
monitores assim como os estudantes, é uma
esfera de aprendizagem retroalimentar
(professores e estudantes). Com este método, é
possivel estabelecer o tipo e a qualidade do
reforco a ser aplicado na aprendizagem
universitaria.

ALIANCA ENTRE AS LEIS E OS REFORCOS DA
APRENDIZAGEM NO CONTEXTO UNIVERSITARIO

Em ambiente universitario a
aprendizagem nao tem
extraordinarios em relacdo aos
subsistemas de ensino, apenas as exigéncias
fornecem um outro padrao de aprendizagem.
Libdneo (2013, p. 21) menciona 3 elementos para
o processo de ensino-aprendizagem “accoes,
meios e condi¢cdes”. Esses elementos apontados
por Libanio (2013) estdo alinhados com as leis e
reforcos da aprendizagem, que assim podemos
afirmar, que sdo evidenciados no contexto
universitario.

elementos
outros

Tavares e Alarcdo (2005, p. 199-120)
apresentam uma tese baseada nas teorias
classicas da aprendizagem no que se refere as
leis e os reforcos da aprendizagem que se
enquadram na docéncia universitdria, os autores
separam em dois grupos muito préoximos que sdo
a planificacdo e a execucdo da aprendizagem.

No primeiro grupo que é parte aonde sdo
abordadas questoes da planificacdo da
aprendizagem, encontramos os seguintes pon-
tos:

a) definir os objetivos gerais do ensino
em termos do que se espera que 0s
estudantes aprendam, deve-se deixar
espaco livre para a ocorréncia de
aprendizagens nao previstas nos objeti-
VOs;

b) desdobrar os objetivos gerais em
objetivos especificos, tendo em conta a
estrutura do sujeito, da tarefa e o tipo
de aprendizagem exigido por estes dois
fatores;

¢) decidir quais os conhecimentos ou
habilidades de base que os estudantes ja
devem possuir para poderem iniciar, sem
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dificuldade, a nova ‘tarefa de
aprendizagem, com isto, verificar se eles
estdo aptos, se nao os tiverem,

desenvolvé-los antes de iniciar a nova
fase da aprendizagem, desde que nédo
vdo contra o nivel de desenvolvimento
dos estudantes;

d) sequenciar a aprendizagem de
maneira que os estudantes sintam que
estdo a fazer progressos;

e) realizar algumas atividades no
decurso da aula, de acordo com os
objetivos tracados.

A aprendizagem no contexto da
educacao formal é um fenédmeno que deve ser
planificado e coordenado. E com essa
planificacdo e coordenacdo que devem estar
focados nos objetivos delineados, que podemos
responder as necessidades da educacao formal.

No segundo grupo, prosseguem Os
autores abordam os aspectos da execucdo da
aprendizagem, mencionados da seguinte forma:

a. estabelecer a ideia de conjunto da
tarefa a aprender, da sua utilidade, das
partes que a compoem, da relagdo entre
as partes e entre as partes e o todo;

b. relacionar os conhecimentos ou
habilidades a  adquirir com os
conhecimentos ou habilidades ja adquiri-
das;

c. orientar a atencdo dos estudantes para
os elementos novos na tarefa a aprender;

d. fFomentar a participacdo dos estudan-
tes;

e. nos primeiros momentos da
aprendizagem, orientar os estudantes,
mas retirar a progressivamente a
orientacdo, a fim de permitir que os
estudantes assumam a responsabilidade
pela sua proépria aprendizagem;

f. criar condicoes que desenvolvam a
capacidade de transferéncia dos
conhecimentos e habilidades para
situacdes novas;

g. dar retro-alimento e desenvolver nos
estudantes a capacidade de se auto-
avaliarem e de se avaliarem uns aos
outros num espirito de progresso e cola-
boracao;

h. criar um clima afectivo conducente a
aprendizagem e reforcar as tentativas
dos estudantes para aprenderem;

i. avaliar a aprendizagem dos estudantes
e a eficacia do ensino do professor.
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A execucdo das acdes em sala de aulas
devem ser aquelas que estdo previstas na
planificacdo do professor, uma vez que o
professor senta, avalia e seleciona um conjunto
de itens para construir as aulas com base na sua
realidade de condicoes de aprendizagem.

Podemos notar que, as linhas
mencionadas em Tavares e Alarcao (2005),
estabelecem a aprendizagem para a (e na) sala
de aula. E importante frisar que o
enquadramento das leis e dos reforcos da
aprendizagem no contexto universitdrio,
acontece dentro e fora da sala de aula, uma vez
que as experiéncias de aprendizagem acontecem
a todo o momento.

O comportamento dos professores tem
uma porcentagem no desenvolvimento dos
estudantes quanto a capacidade de
aprendizagem, por isso deve ser evitada a
pedagogia bancéria defendida por Freire (2002),
onde os professores sé depositam os conteldos
aos estudantes sem os mesmos Ffazerem
relevancias sobre eles.

Klausmeier e Goodwin (1977, p. 266)
destacam o comportamento dos professores,
diante do aprendizado dos estudante em 8 linhas
bem definidas:

* Focalizar a atencdo dos estudantes em
um objecto desejado.

« Aproveitar a necessidade de realizacdo
do individuo.

e Ajudar cada estudante a estabelecer e
atingir objectivos.

« Fornecer feedback e corrigir erros.
e Fornecer modelos de vida e modelos

simbélicos.

* Propiciar discussdes sobre valores pré-
socias.

« Reforcar comportamentos desejados

para assegurar a manutencdo de esforcos
e a conduta desejada.

eEvirar o uso de
ansiégenos (de alto stress).

procedimentos

As mencdes feitas por Klausmeier e
Goodwin sdo
delineadas as posicbes e situacbes que os
professores no contexto universitario sejam

relevantes para que sejam
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auténticos mediadores/facilitadores da
profissionalizacdo e status académicos dos
estudantes.

Dias (2011, p. 115) a
aprendizagem perante a

Segundo
significacdo da
aplicacdo das leis da aprendizagem pode ser

resumida a partir de quatro polos de

generalizacoes:

1. A significacdo implica relacbes entre
ideias, coisas, acontecimentos, pessoas,
onde o aprendiz deve estabelecer de
forma racional a correspondéncia entre
um elemento e outro, ou seja, a
interrelacdo entre ambos, como um
influencia o outro e, ainda, se a essa
influéncia pode ser alcancada combinando
outros elementos.

2. O professor deve, valendo-se da inducdo
(perguntando o por qué de sua afirmacao)
e/ou da deducdo (perguntando o por qué
de sua pergunta), estabelecer o vinculo
assinalado. O docente ndo deve limitar-se
a dar uma resposta para uma pergunta;
deve mergulhar junto com seus
estudantes nesta rede de possibilidades
entre causas e efeitos.

3. Esta significacdo implica continuidade na
experiéncia e no tempo, pois muitas vezes
quando temos que resolver algum
problema tedrico ou pratico, nossa reserva
experiente é insuficiente, facto que nos
obriga a progressivamente ir
desenvolvendo nossas capacidades: nao
basta alcancar determinado aprendizado
para resolver uma situacdo especifica; é
necessario obter outros aprendizados
semelhantes e/ou superiores a esse para
ampliar nossa oferta de respostas para
essa demanda.

4. Assim, o professor tem que reciclar a
aula, introduzindo niveis de complexidade
crescentes, indo do mais simples ao mais
complexo do conhecimento,
principalmente do ponto de vista pratico,
do dia-a-dia, para estabelecer igual
reciclagem na mente dos estudantes.
Claro que para passar de um nivel a outro,
o professor deve ter certeza de que o nivel
anterior esta consolidado; sé assim podera
introduzir um novo contetdo de
aprendizagem para utilizar o
conhecimento antigo e formar um novo
conhecimento.

Os polos destacados por Dias, nos
remete a considerar como os alicerces da
significacdo e da congnicdo da aprendizagem.
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Estes polos respeitam as leis de Thorndike e os
reforcos de Skinner e Bandura.

O ensino superior actualmente se
encontra em uma dindmica muito recorrente aos
aspectos tecnoldgicos, onde os equipamentos,
os recursos e os estilos de aprendizagem se
tornam atrativo, evidenciando o
conectivisvo de Siemens (2005) que sugere a
aprendizagem em rede de informacdes a base de
recursos tecnolégicos como uma revolucdo
educacional no século XXI. Com isso, sublinhados
que a tecnologia nas instituicbes de ensino
superior se tornou num trunfo benéfico para
todos que nelas frequentam. Referente a isso, é
afirmado por Neto (2023, p. 24) que “os
estabelecimentos de ensino devem estar
apetrechados de equipamentos digitais para que
0 ensino seja mais rentdvel”. Isso leva-nos na
ideia de que a tecnologia da énfase as leis e nos
reforcos positivos aos aperfeicoamentos do
aprendizado no contexto universitario atual.

mais

CONSIDERAGOES FINAIS

O estudo da aprendizagem nado se
concentra apenas nos seus conceitos e teorias,
abrange também na sua aplicacdo em diferentes
contextos. Neste artigo foi apresentado o
contexto universitario diante das leis e reforcos
na aprendizagem, visando o campo da psicologia
pedagdgica ou educacional, com a perspectiva
behaviorista, humanista e conectivista, através
das leis e reforcos na aprendizagem propostas
por Thorndike, Skinner, Bandura, Rogers e
Siemens.

O ensino superior é o mais alto
subsistema de ensino formal (escolarizacdo) dos
sistemas de ensino de qualquer pais por ser nele
que se encontra a formacdo do mais alto padrao
socialmente e rigorosamente aceite, o que
mostra, que o processo de ensino-aprendizagem
nesse subsistema deve ser eficazmente
qualificado, onde devem ser usados todos os
recursos, técnicas e procedimentos possiveis
para a profissionalizacdo, aprendizagem continua
e a producao cientifica.

A aplicacdo das leis e reforcos da
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aprendizagem no contexto universitario torna-se
possivel através do uso de metodologias activas,
que visam nas formas de ensino faceis e
adaptados para a aquisicdo, construcdo e
aplicacdes dos saberes entre professores e
estudantes.

Os estudantes do ensino superior, em
uma situacdo de estudo fora da sala de aula,
mostram a capacidade de criacdo e
desenvolvimento dos seus ambientes de
aprendizagem, esses ambientes,
independentemente dos seus recursos
obedecem as leis da aprendizagem,
nomeadamente: prontiddo, exercicio efeito,
crenca, imitacdo e conexdes. Onde também sao
evidenciados os reforcos a quando adicionam um
meio ou recurso de ensino para que se atinge o
que se pretende.

A aprendizagem é um fenémeno muito
complexo, pode se ver esta complexidade na
quantidade de leis e reforcos apresentados
neste artigo, como também, ao estuda-la
encontramos nela factores,
determinantes, estilos e contextos. Isso induz-

variaveis,

nos a concluir que a aprendizagem ndo é um
fenémeno homogéneo, mas sim um fenémeno
heterogéneo.
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